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2013 yılına ilişkin aşağıdaki had ve tutarlarda değişikliğe gidilmiştir:

Gelir Vergisi:
· Gelir Vergisi dilimleri 2013 yılına ilişkin aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir:
	Dilim
	Oran

	10.700 TL’ye kadar
	%15

	26.000 TL'nin 10.700 TL'si için 1.605 TL, fazlası
	%20

	60.000 TL'nin 26.000 TL'si için 4.665 TL (ücret gelirlerinde 94.000 TL'nin 26.000 TL'si için 4.665 TL), fazlası
	%27

	60.000 TL'den fazlasının 60.000 TL'si için 13.845 TL (ücret gelirlerinde 94.000 TL'den fazlasının 94.000 TL'si için 23.025 TL), fazlası
	%35



· Gayrimenkul sermaye iratlarında uygulanan istisna tutarı: 3.200 TL
· İşverenlerce işyeri veya işyerinin müştemilatı dışında kalan yerlerde hizmet erbabına yemek verilmek suretiyle sağlanan menfaatlere ilişkin istisna tutarı: 12.00 TL
· Sakatlık indirimi tutarları
· Birinci derece sakatlar için 800 TL, 
· İkinci derece sakatlar için 400 TL, 
· Üçüncü derece sakatlar için 190 TL
· Değer artışı kazançlarına ilişkin istisna: 9.400 TL
· Arızi kazançlara ilişkin istisna tutarı: 21.000 TL

Motorlu Taşıtlar Vergisi:
· Motorlu Taşıtlar Vergisi tarifesi yeniden değerleme oranı ile artırılmıştır.
· Yeni oranlara aşağıdaki linkten ulaşabilirsiniz:
· http://www.gib.gov.tr/index.php?id=1079&uid=oJfD3kT9hLOBQ5wp&type=teblig


Harçlar:
· 01.01.2013 tarihinden itibaren yürürlüğe girmek üzere 2012 yılında uygulanan maktu ve nispi harçlar ( (4) sayılı tarifenin "I-Tapu İşlemleri" başlıklı bölümünün 20 numaralı fıkrasında sayılan tapu işlemleri hariç olmak üzere) %7,80 yeniden değerleme oranı dahil olmak üzere (maktu ve nispî harçların asgarî ve azami miktarlarını belirleyen hadler dahil), %15 oranında artırılmıştır. 
· Yeni harç oranlarını görmek için aşağıdaki linki kullanabilirsiniz:
· http://www.gib.gov.tr/fileadmin/user_upload/Tebligler/Harclar_Kanunu/69_serno_harclar_genteb_ek.htm

SGK Tavan ve Taban Ücretler:
· SGK tavan ve taban ücretler aşağıdaki şekilde artırılmışlardır:
	Dönem
	Taban Ücreti TL
	Tavan Ücret TL

	01.01.2013 – 30.06.2013
	978,60
	6.360,90

	01.07.2013 – 31.12.2013
	1021,50
	6.639,90







· Brüt asgari ücret tutarları aşağıdaki şekilde artırılmıştır:

	Dönem
	
	Brüt Günlük TL
	Brüt Aylık TL

	01.01.2013 – 30.06.2013
	Onaltı yaşını doldurmuş işçiler
	32,62
	978,60

	
	Onaltı yaşını doldurmamış işçiler
	27,97
	839,10

	01.07.2013 – 31.12.2013
	Onaltı yaşını doldurmuş işçiler
	34,05
	1.021,50

	
	Onaltı yaşını doldurmamış işçiler
	29,25
	877,50




Temerrüt Faizi:
· Mal ve Hizmet Tedarikinde Alacaklıya Yapılan Geç Ödemelere İlişkin Temerrüt Faiz Oranının Belirlenmesi Hakkında Tebliğ ile 6102 sayılı Türk Ticaret Kanununun 1530uncu maddesi uyarınca mal ve hizmet tedarikinde alacaklıya yapılan geç ödemelere ilişkin temerrüt faiz oranın sözleşmede öngörülmediği veya ilgili hükümlerin geçersiz olduğu hallerde yıllık %15 olarak belirlenmiştir. Alacağın tahsili masrafları için talep edilebilecek asgari giderin tutarı ise 95 TL olarak tespit edilmiştir.


Rekabet Kurulundan İzin Alınması Gereken Birleşme ve Devralmalar:
· Aşağıdaki birleşme ve devralma hallerinde,
· İşlem taraflarının Türkiye ciroları toplamının 100 milyon TL’yi ve işlem taraflarından en az ikisinin Türkiye cirolarının ayrı ayrı 30 milyon TL’yi veya
· Devralma işlemlerinde devre konu varlık ya da faaliyetin, birleşme işlemlerinde ise işlem taraflarından en az birinin Türkiye cirosunun 30 milyon TL’yi ve diğer işlem taraflarından en az birinin dünya cirosunun 500 milyon TL’yi
· aşması halinde söz konusu işlemin hukuki geçerlilik kazanabilmesi için Kuruldan izin alınması zorunludur.


Saygılarımızla,
